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2023年4月入職の新人3名



法人理念
元気を育み、生活を支援し、命に寄り添う医療・介護を提供します。
医療・介護を通して、職員の幸福と地域社会への貢献を目指します。

看護部理念
人の尊厳と権利を尊重し
地域住民の健康とQOLの向上を支援します

＊ＮＳＴ稼動認定施設

院　　長 岡﨑　守宏

看護部長 中野　美智代

病 床 数 １９４床

職 員 数 ３４０名（病院）

職 員 数 ９３０名（法人全体）

診 療 科

内科・呼吸器内科・循環器内科
消化器内科・糖尿病内科
脳神経内科・整形外科・皮膚科
泌尿器科・眼科
耳鼻いんこう科・放射線科
リハビリテーション科・麻酔科

岡﨑 守宏 院長

病院概要

病院概要

平成２９年１０月

一般病院１ Hospital Type 1

機能種別版評価項目3rdG：Ver.1.1認定

２０２３年４月現在

完成予定の倉敷紀念病院
新病院建築準備中
（2024年完成予定）



一般病棟（５０床）
【急性期一般入院料６】

地域包括ケア病棟（４６床）
【地域包括ケア病棟入院料1】

回復期リハビリテーション病棟（５０床）
【回復期リハビリ病棟入院料１】

特殊疾患病棟（４８床）
【特殊疾患病棟入院料1】

看護の補助職員やクラークを配置しています。
また、各病棟に担当のケースワーカーがいます。

＊急性期看護補助体制加算算定（一般病棟）
＊医師事務作業補助体制加算算定

倉敷紀念病院 各階構成図

倉敷紀念病院 194床（2023年4月現在）
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地域医療連携室
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新人さんの一年

4月

入職式
誠和会新人集合研修

看護部新人集合研修
各部署ローテーション
入職して1週間は、病棟や外来で業務上必要な看護技
術や知識を学びます。その後、各部署を約２週間ごとに
ローテーションを行います。

5月
新人歓迎会

部署ごとで催されます。

１ヶ月フォローアップ研修

7月7/8紀念病院創立記念日

6月

8月

夏祭り

トランスファー研修
リハビリセラピストとのトランスファー研修

3ヶ月フォローアップ研修
配属後１ヶ月、同期の仲間と悩みや喜びを語り合い、自分
の目指す看護を再確認します。

5中旬～配属
いよいよ配属部署で仕事開始です。ローテーションの時と
同じ教育担当者がつき、技術や知識を増やしていきます。

消火訓練 配属面談
ローテーション研修を終え、看護部長と配属部署希望や
適性について個別面談を行います。



10月

6ヶ月フォローアップ研修

11月
職員旅行

誠和会ふれあいまつり

12月忘年会
忘年会は新人のかくし芸などで盛り上がります。
医師や先輩看護師との親睦も深まります。

1月

2月

3月

看護部研究発表会

1年の振り返り
年間目標、各部署目標、チェックリストなどの評価を教
育担当者と一緒に行い、来年度の目標を立てる準備
をします。

その他の行事
病棟での、夏祭りや、クリスマス会

9月 KYT勉強会

9ヶ月フォローアップ研修



職場で活躍する先輩の声

★先輩に質問‼
①誠和会の第一印象は？
②入職して（看護師になって）楽しかったこと、嬉しかったこと、大変だったことは？
③後輩に一言！

武本さん 入職6年目 新見公立大学 平成30年3月卒

①病院だけでなく、介護老人保健施設、介護付き有料老人ホーム、
認知症高齢者グループホームなどをはじめ、小規模多機能施設、
ショートステイ、訪問看護ステーションなど入院から退院、そして
退院後の支援までを一つのグループとして医療・福祉・介護などを
つなげている、すごい所だと思いました。
特に紀念病院では在宅支援に力を入れているので、患者様の退院後
の経過を知る事ができるというのは、紀念病院ならではの強みだと
思います。

②現場でしか学べない事、指導者の方をはじめ、数多くの先輩看護
師の方に指導していただきながら患者様一人一人に合わせたケアの
仕方や工夫を学ぶ毎日は非常に楽しく感じています。覚えなければ
いけない事、多くの医療処置を日々行いながら、その日一日の振り
返りを行う忙しい毎日ですが、やりがいもたくさんあり、患者様に
安全なケアを実践し喜びの笑顔や感謝の言葉をいただいた時にとて
も嬉しさを感じ、次の更なるケアに繋がっていると思います。

③紀念病院では各病棟を2週間ローテーション研修させていただいた
後に配属される形となりますが、各病棟の特色や医療処置、他職
種・他施設とのつながりを感じられる毎日の中、様々な指導者の方
にご指導いただき、技術を磨ける、やりがいのある楽しい病院です。
様々な領域実習の中で他職種・他施設とのつながりやチーム医療と
はどういったものか、また様々な看護技術を得て磨き、よりよい看
護を学びたい方は、ぜひ倉敷紀念病院に来てみてください。応援し
ています。

スタッフ同士の仲が良く、いつも先輩
方が気にかけて声掛けをしてくれます。
困ったことや不安なことでも、すぐに相
談することができるので、とても働きや
すいです。また、多職種との密な連携の
実際を見て経験することができるので、
とても学びになり、成長することができ
ていると感じています。

仁科さん 岡山県立倉敷中央高等学校 令和4年3月卒（中央左）
八木さん 倉敷看護専門学校 令和3年3月卒（中央右）

★新卒入職２年目です‼ 

笑顔が素敵な新人２人（中央）と
１年先輩２人（両脇）



私たちと一緒に働きませんか

新人看護師をチームで育てます！
当院では4月入職時集合研修をしたのちに、全病棟を回っ
て体験し、本人の希望と適性を考慮して配属が決まります。
入職時より新入職員をチームで育てるため、複数の実地指
導者と教育担当者を選出し、指導にあたっています。
また、現場のスタッフとも情報を共有し、新入職員の理解
度や習得度を把握したうえで、関わっています。
それ以外にも、担当者と新入職員で定期的に現状を振り返
り、理解度や習得度を把握するだけでなく、思っているこ
とを表出できる場を作っています。また、この振り返りを
基に、個々にあった指導をするよう心掛けています。

山家さん 入職８年目 新人指導担当者
藍野大学医療保健学部 看護学科 平成21年3月卒

就職して３年目になりました。１年目の頃は慣れないこ
とも多く、上手くできず悩む日もありました。ですが、
その度に優しく頼れる先輩や同期に支えられて、楽しく、
やりがいを感じながら働くことができています。
また新人一人一人に対して手厚い指導があり、自分の習
得度に合わせて夜勤などの開始時期を考えてもらえたこ
ともあり、安心して新しい業務にも臨むことができまし
た。スタッフ同士のコミュニケーションも多く、笑顔が
絶えない病院です。ぜひ一緒に働きましょう。

廣野さん 入職3年目
玉野総合医療専門学校 令和3年3月卒

就職して９年目となり、教えられるばかりの立場から、
指導することも増えてきました。自分が1年目の時は慣
れていない環境で緊張もあったけど、先輩たちに明るく
声をかけてもらい、また丁寧に指導してもらったことを
思い出します。明るく、患者様、スタッフ共に笑顔の多
い病院だと思います。ぜひ一緒に働きましょう。

藤井さん 入職9年目
岡山県立倉敷中央高等学校 平成26年3月卒



卒後教育と新卒者支援

看護部卒後教育
新 卒 院内集合研修、1・3・6・9ヶ月フォローアップ研修、夜勤前救急外来研修、年度末研修

病院協会研修、看護協会研修、その他院外研修

全 員 看護部勉強会（毎月） 主な内容
「災害支援ナースについて」
「急変時の対応 SBAR」
「看護必要度と連動した看護記録」
「褥瘡の予防と管理」
「認知症の人の看護」
「ＫYＴ」
研究発表会（毎年）

・看護部研究発表会
・誠和会研究発表会

その他
院外研修、誠和会教育委員会による勉強会
リーダーシップ、意思決定支援

●新卒者を大切にし、倉敷紀念病院看護部は、みんなで成長していきます。
●従来の１対１のプリセプター制を見直し、複数の実地指導者で教育を行います。

倉敷紀念病院の新人はチームで育てます！スタッフ全員で育てます！！
●４月上旬の集合研修後は、各病棟（一般・地域包括ケア・回復期リハ・外来）を体験後、

本人の希望やその人の特性等検討したうえで配属を決定し、ミスマッチを防ぎます。
●基礎看護技術チェック表と年間教育プログラムに沿って、年間目標を達成していきます。

新卒者支援

臨地実習受入れ（実績）

・高等学校看護科
・高等学校専攻科
・看護専門学校

日本看護協会のクリニカルラダーを基準に
して倉敷紀念病院のクリニカルラダーを作成
し、ラダー別の院内研修を実施しています。
個々のクリニカルラダーのレベルを確認しな
がら、看護職員が専門職として主体的に自己
能力の開発を行えるよう支援しています。

※クリニカルラダーは看護師の能力開発・評価
のシステムの1つです。「クリニカル」は看護
実践を、「ラダー」ははしごを意味し、看護師
の看護実践能力を段階的に表しています。各段
階で期待される能力を示し、到達度によって看
護師の能力が示されるシステムです。



先輩達の出身校一覧

旭川荘厚生専門学院
岡山医療福祉専門学校
（旧ベル総合福祉専門学校）
岡山県立落合高等学校専攻科
岡山県立倉敷中央高等学校専攻科
岡山県立大学
岡山県立津山東高等学校
岡山済生会看護専門学校
岡山赤十字看護専門学校
岡山総合福祉専門学校
岡山大学
川崎医療福祉大学
川崎医療短期大学
倉敷看護専門学校
倉敷翠松高等学校専攻科
倉敷中央看護専門学校
国立医療センター附属岡山看護助産学校
国立療養長島愛生園附属看護学校
順正高等看護専門学校
聖華看護専門学校
ソワニエ看護専門学校
玉野総合医療専門学校
津山看護専門学校
津山中央看護専門学校
新見公立大学
新見公立短期大学
南岡山病院付属看護学校

岡山県

広島県厚生連尾道高等看護学院
広島県福山市医師会看護専門学
広島国際大学
広島市医師会看護専門学校

広島県

国立療養所松江病院附属看護学校
島根県立看護短期大学

島根県

鳥取大学
鳥取県立鳥取看護専門学校

鳥取県

大島看護専門学校
柳井学園高等学校専攻科
山口大学
宇部フロンティア大学

山口県

香川大学
香川看護専門学校

香川県

愛媛県立医療技術短期大学
聖カタリナ女子高等学校

愛媛県

徳島県立看護学院
徳島県立富岡東高等学校

徳島県

大阪警察病院高等看護学校
関西医科大学附属看護専門学校
京都桂看護専門学校
国立療養所宮崎病院附属看護学校
慈恵看護専門学校
玉木女子高等学校
千葉県立衛生短期大学
南京都病院附属看護学校
南大阪高等看護専門学校
北海道教育大学

その他



福利厚生

院内保育所

施設内レストラン

クラブ活動

お子様が生まれても仕事が続けられるように、また育児で休まれていた方の早期復帰を支援します。
施設見学や面接時にも、ご利用できます。

スタッフはもちろん地域の方々にも開放して
交流の場として大変好評を頂いております。

バレーボール部、有酸素運動部、ゴルフ部、硬式テニス部、野球部
フットサル同好会、登山同好会、ハンドメイド同好会

おかやま子育て応援宣言

毎日とても大事にしてくれていてとても助かっています。
安心して働けるし、色々行事も行ってくれてうれしいです。

広いプレイルーム
足にやさしい床材を使用しています。



誠和寮 誠和寮は病院近くの閑静な住宅街の中にあります。
(病院まで徒歩約５分）

平成9年築。3階建・14室（駐車場完備/1階）
【設備】1K（洋室11.15㎡）

バス・トイレ・収納・照明・エアコン・カーテン完備
【寮費】15,500円/月（水道光熱費別）
【その他】寮内へ入るには専用の鍵が必要（セキュリティー対策）

キッチンはＩＨクッキングヒーターに切り替え中です。

福利厚生活動

職員旅行

忘年会

永年勤続表彰

寮長の森です。
病院より徒歩5分で近く、周辺にはスーパー、TUTAYA、スターバックス、コンビニ
などがあり、とても便利です。楽しく快適な生活を一緒に過ごしましょう。

忘年会



アクセス＆お出かけスポット
電車では～
JR倉敷駅より水島臨海鉄道（倉敷市駅）～（西富井駅）まで約７分西富井駅より徒歩約10分
バスでは～
JR倉敷駅より水島方面行き（四十瀬、小溝経由）
「穴場神社前」バス停まで約１５分バス停より徒歩１分
自動車では～
・倉敷ICより国道429号線(旧国道2号線)を道なりに玉島方面へ進む。中島交差点を左折して県道188号線を
水島方面へ約500ｍ

・玉島ICより倉敷・玉島方面の表示に向かって進み県道54号線へ入る。分岐点で玉島バイパス/国道2号線に
入り 国道429号線に向かって進む。側道 中島南交差点で左折して県道188号線に入り北へ約200ｍ

飛行機では～
岡山空港（リムジンバス）よりJR倉敷駅まで約35分 JR倉敷駅より電車で約7分徒歩10分 バスで約15分徒歩1分

広域地図 詳細地図

岡山県倉敷市中島831 〒710-0803   Tel  086-465-0011
http://www.seiwakai-net.or.jp/
Info@seiwakai-net.or.jp

イオンモール倉敷は
JUSCO、専門店、シ
ネマ、アミューズメン
トからなるエンタテイ
メントシティです。

車で約8分

コンビニやショッピングモールも歩いてすぐ！

倉敷駅、美観地区まで車で約15分電車で17分。

誠和会在宅センター
有料老人ホームせいわ・通所リハビリ・デイサービス

介護老人保健施設福寿荘
倉敷紀念病院

グループホームコージー

小規模多機能和

特別養護老人ホームますみ荘


